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WORSHIP LEADING

Finalmente, Direccidon de Alabanza y Adoracion — una guia de acceso rapido
para conducir al pueblo de Dios hacia una alabanza llena del Espiritu y una
adoracion centrada en Cristo.

Antes de llegar al final... jprimero lo primero!
Si has sido designado como lider de alabanza y te encuentras dentro de algun tipo de rotacion, hay
tres aspectos bdsicos que debes explorar:

¢ El ministerio. Comprende tu tarea como musico profético. 1 Crénicas 25:1

¢ La diferencia. Conoce la diferencia entre alabanza y adoracion; esto te ayudara a responder
a los criticos y a capacitar mejor a la iglesia. Mas sobre esto en el blog de este mes.

¢ El alcance. Adquiere un “conocimiento practico” de las siete palabras hebreas para
alabanza, para fortalecer tu capacidad de dirigir momentos efectivos de alabanza
congregacional, basandote en modelos biblicos aplicados.

Y ahora, finalmente...

1. Qué es dirigir la adoracion

¢ Un ministerio de direccion. Ayudas a las personas a enfocar su atencién, afecto y lealtad
hacia Jesus.

¢ Un ministerio de revelacion. La amplitud de la alabanza biblica permite responder a quién
es Dios; los lideres ayudan a revelar la verdad mediante la Escritura, el canto y momentos
guiados por el Espiritu.

¢ Un ministerio de hospitalidad. Preparas un espacio —musical, espiritual y pastoral— para
que otros se encuentren con Dios.

¢ Un ministerio de discipulado. La adoracién congregacional forma creencias, moldea
corazones y refuerza verdades del Reino.
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2. El corazén de un lider de adoracion

¢ Humildad centrada en Cristo. No se trata de tu voz, habilidad o plataforma, sino de dirigir
la atencién hacia Jesus.

* Devocidn personal. La adoracion publica no puede sustituir una vida privada sin oracién,
Escritura e intimidad con Dios.

» Sensibilidad al Espiritu. Discierne hacia dénde guia el Espiritu: a veces hacia el gozo, otras
hacia la reverencia, el silencio o la intercesion.

e Amor por la iglesia. Lideras personas, no presentaciones. Conoce sus historias, heridas y
esperanzas.

3. Valores clave para dirigir la adoracion congregacional

¢ Verdad biblica. Las canciones y palabras deben expresar confianza en la Escritura, no una
espiritualidad vaga.

¢ Claridad del evangelio. Mantente centrado en Cristo; que las Buenas Nuevas y la
abundancia de Su gracia fundamenten tu alabanza.

¢ Libertad guiada por el Espiritu. Da espacio a momentos proféticos y espontaneos dentro
de pardmetros biblicos.

¢ Participacion sobre espectaculo. La congregacion participa; no es una audiencia.

¢ Expectativa de encuentro. Llega preparado y en oracién, creyendo que Dios se
manifestara.

4. Preparacion

¢ Ora primero. Busca discernimiento: iqué esta viviendo la congregaciéon? i Qué estd
enfatizando Dios?

¢ Construye un recorrido, no una lista. Comienza con invitacion, avanza hacia adoracién,
permite encuentro y concluye con misién o reflexién.

¢ Elige canciones congregacionales. Considera tono, rango, ritmo y familiaridad.

¢ Varia el ritmo. Equilibra lo nuevo y lo conocido, celebracién y adoracion, declaracién y
reflexion.

¢ Ensaya bien. El ensayo es para la banda; la adoracidn es para la congregacion.

5. Dirigiendo en el momento

¢ Conecta con calidez y autenticidad. Un simple “Levantemos nuestros ojos a Jesus” a
menudo ayuda mds que un mini discurso o incluso una lectura biblica. Sé visible, vulnerable y
accesible. Aprender a dirigir sin un atril o una tableta digital ayudara enormemente.

¢ Usa la Escritura con el corazén. Procura expresar la verdad desde tu memoria de la
Palabra, ya que una lectura biblica formal puede, sin intencidn, generar un ambiente de
religiosidad en lugar de devocion.

¢ Mantente atento al ambiente. Observa cuando las personas estan conectando,
cansandose, distraidas o listas para profundizar.

¢ Sigue al Espiritu y honra el plan. Flexibilidad sin caos; libertad sin confusidn.

¢ Usa el silencio con sabiduria. A veces los momentos mds poderosos son sin prisa y sin
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palabras.
* Modela la adoracidn. Tu postura, humildad y sinceridad dan permiso a otros para
responder. Nuevamente, jla ausencia de un atril poco estético hace maravillas!

6. Aspectos esenciales del liderazgo musical

¢ Toca de forma sencilla, dirige con claridad. Una indicacion oportuna o una guia vocal
suave ayuda a que la congregacion permanezca unida.

e Las transiciones importan. Cambios de tono fluidos, una breve verdad biblica (de
memoria) o una oracién corta pueden mantener a las personas enfocadas y conectadas.

¢ Las dinamicas moldean la atmédsfera. El aumento de intensidad puede elevar la fe; la
quietud puede profundizar la reverencia. No es manipulacidn, son herramientas biblicas:
desde las “alabanzas altas” y los “cimbalos resonantes” de los Salmos, hasta... “estad quietos
y conoced...”.

* Menos es mas. Deja espacio musical; no satures el sonido.

7. Trabajando con una banda

¢ Construye unidad fuera del escenario. Relaciones sanas producen una adoracion sana.

¢ Establece expectativas claras. Llega a tiempo, ven preparado y mantén una cultura alegre y
con corazon de siervo.

¢ Afirma las fortalezas. iAgradece con frecuencia a los musicos y al equipo técnico!

¢ Rota la responsabilidad. Desarrolla multiples lideres, no una sola “estrella”.

¢ Oren juntos. Cada ensayo y cada domingo deben comenzar reconociendo la presencia de
Dios, no solo con improvisaciones musicales sin direccion.

8. La alabanza biblica — hay siete palabras distintas

¢ Cantos y multiples cantos. El hebreo del Antiguo Testamento tiene una palabra que se
traduce como “alabanza” y que significa especificamente musica y canto. Ademas, existe otra
palabra para alabanza que incluye el concepto de entronar, es decir, el papel de cantar
multiples canciones para restablecer el lugar legitimo de Dios en y sobre nuestras vidas.
Salmo 22:3

¢ Lenguaje corporal. Hay tres palabras adicionales en hebreo para alabanza que identifican
posturas: manos levantadas, arrodillarse y simplemente ofrecer nuestras manos abiertas
delante de Dios. Cuando algunas personas responden fisicamente en la adoracion
congregacional, sus acciones probablemente (y sin saberlo) estan relacionadas con
conceptos biblicos antiguos de alabanza.

¢ Declaraciones y cantos espontaneos. Una sexta palabra hebrea para alabanza hace
referencia a este concepto: usar una frase repetida o una melodia improvisada puede
convertirse en un momento de encuentro profundo. Mantén esto sencillo y centrado en la
Escritura. Pablo nos recuerda en dos ocasiones que no solo tenemos salmos e himnos, sino
también cénticos espirituales (Efesios 5:19 y Colosenses 3:16). Generalmente se acepta que
estas tres categorias representan los Salmos (como los escritos por David, Asaf y otros), los
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inicios de nuevos himnos cristianos (quiza registrados en Filipenses 2 y 1 Timoteo 3:16b), y lo
espontaneo, como lo modelaron Miriam, Zacarias, Simedn y otros.

* Animo profético. Impresiones breves, fieles a la Biblia, pueden edificar al cuerpo.
Compartelas con humildad y con disposicién a someterlas a la supervisidn del liderazgo.

¢ Tiempo de ministracion. Permite momentos para la reflexion, la oracién, la sanidad o la
respuesta. Trabaja en colaboracidn con otros ministros y equipos de oracidn.

¢ Lenguas e interpretacion. Si tu iglesia practica estos dones publicamente, asegurate de que
se ejerzan conforme a 1 Corintios 14. Las lenguas en conjunto pueden ser muy edificantes,
pero procura una interpretacion cuando solo una voz se levanta.

¢ Libertad gozosa. Una séptima palabra hebrea para alabanza se relaciona con la
celebraciéon: expresiones de gran gozo, iliteralmente un clamor jubiloso! Anima este tipo de
expresiones —manos levantadas, voces en alto, aplausos— pero sin caer en una
manipulaciéon forzada.

9. Sensibilidad pastoral (todo ministerio cristiano requiere un corazén pastoral)

¢ Lee la temperatura emocional. Ademas de la adoracién que Dios merece, algunas semanas
pueden requerir celebracidn especifica; mientras que otras necesitan lamento o verdades
suaves que traigan consuelo.

¢ Incluye a todos. No todos los adoradores son extrovertidos; si el tiempo lo permite, crea
espacios para la reflexion y la conexidn en quietud.

¢ Evita la presion espiritual. Invita, no obligues. El Espiritu Santo no necesita exageracion
emocional.

* Sé consciente del dolor. Ciertas canciones o temas pueden tocar heridas; guia con
compasion, no con suposiciones.

¢ Mantén un lenguaje accesible. Evita clichés o jerga interna; habla con claridad y
fundamento biblico.

10. Manejo de los aspectos practicos

* Trabaja con el equipo de sonido y técnico. Son compafieros de ministerio, no personal de
apoyo.

¢ Cuida el tiempo. Honra la estructura del servicio mientras permaneces abierto a ajustes
guiados por el Espiritu. Honrar a Dios también implica honrar a Sus otros siervos que estan
sirviendo en el mismo lugar.

* Maneja los errores con gracia. Sonrie, mantén la calma y sigue dirigiendo la atencion hacia
Jesus.

¢ Conoce los limites de tu equipo. La simplicidad muchas veces sirve mejor a una adoracién
auténtica que la ambicidn.
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11. Después del servicio

* Agradece a tu equipo. Anima su crecimiento y fidelidad.

¢ Guarda tu corazon. Resiste el orgullo después de buenos momentos y el desanimo después

de los dificiles.

¢ Evaluia con honestidad, aunque no necesariamente de inmediato. Protege tu
vulnerabilidad espiritual. Luego, mas adelante, reflexiona: “éQué fue fructifero? ¢ Qué se
sintié forzado?”

* Busca retroalimentacion del liderazgo. La sujecidon debe traer fortaleza, no limitacion.

12. El objetivo de dirigir la adoracién

* Encuentro, no entretenimiento. Ayudar a las personas a experimentar la presencia de
Dios.
¢ Formacidn, no presentacion. La adoracidn forma discipulos y fortalece la fe.

* Jesus al centro. Cada letra, oracién y decisién apunta a El —espiritualmente, no de forma

literal.

¢ Un pueblo lleno del Espiritu. Una adoracidn que impulsa la misién, fortalece el testimonio

y glorifica a Dios.

Lecturas y recursos

Mi libro School of Praise desarrolla este material con mayor profundidad y aporta herramientas
practicas basadas en la Escritura y la experiencia.

También hay una version en video: Praise School, (subtitulos en espafiol disponiblescon) cuatro
sesiones. Para comenzar, revisa la Sesion 3.1 sobre las siete palabras hebreas para la alabanza.

3 YouTube

Finalmente, por favor: no te conviertas en un lider de alabanza que solo imita a otros. Dios

merece mas, y su iglesia también. Inférmate. Déjate desafiar. Equipate. Y sé lleno del
Espiritu.
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